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Paris, le 24 octobre 2011

La CGT, 1¢ Organisation Syndicale
au niveau national

au Courrier et 2¢m a I'Enseigne

A Paris, la GGT, 1¢¢ Organisation Syndicale

DOTC DOTC DTELP DTELP Global Global Global Paris
CT LOCAL par Directions Paris Nord Paris Sud Paris Nord Paris Sud Paris DOTC | Paris DTELP
2011 2011 2011 2011 2011 2011 2011
Inscrits 3719 3840 1888 1358 7559 3246 10805

Votants Nombre 2838 2456 1563 1060 5294 2623 7917

% 76,31% 63,96% 82,79% 78,06% 70,04% 80,81% 73,27%
Nuls ou Blancs 123 98 103 63 221 166 387
Exprimés voix 2715 2358 1460 997 5073 2457 7530

CGT Voix 836 738 364 196 1574 560 2134
% 30,79% 31,30% 24,93% 19,66% 31,03% 22,19% 28,34%

SUD Voix 889 645 470 274 1534 744 2278
% 32,74% 27,35% 32,19% 27,48% 30,24% 30,28% 30,25%

CFTC Voix 74 66 83 62 140 145 285

% 2,73% 2,80% 5,68% 6,22% 2,76% 5,90% 3,78%

FO Voix 445 312 211 156 757 367 1124
% 16,39% 13,23% 14,45% 15,65% 14,92% 14,94% 14,93%

Voix 97 80 92 76 177 168 345

CGC UNSA % 3,57% 3,39% 6,30% 7,62% 3,49% 6,84% 4,58%

CFDT Voix 374 512 240 233 886 473 1359
% 13,78% 21,711% 16,44% 23,37% 17,47% 19,25% 18,05%

Nous remercions tous les postiers parisiens
qui ont voté pour la CGT.

Avec une détermination sans faille, les 36 élus CGT qui siégeront
en CAP, CCP et CT porteront les exigences et défendront les droits
individuels et collectifs de tous les postiers dans toutes les instances.

La situation économique et sociale est complexe dans notre pays et dans le monde. Elle suscite de profondes
inquiétudes (augmentation du chémage, gel voire baisse des salaires, attaques contre la protection sociale,
les droits et acquis du monde du travail, service public) et dans le méme temps il existe des signes d’espoir au
travers des multiples luttes et mobilisations qui se développent partout.

A Paris, 2689 emplois ont disparu a I'enseigne et au courrier depuis 2007, entrainant des réorganisations en
pagaille, une intensification du travail et un bouleversement des rythmes et régimes de travail.

La précarité s’installe durablement par le recours a l'intérim, aux CDD, a la sous-traitance.

L’éclatement des services et la politique d’individualisation isolent les postiers des uns des autres, quand La
Poste ne les place pas en concurrence.
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Aucun avenir ne peut se construire Résultats Election Nationale CT

sur une telle instabilité ! nscrs 239979
= Votants 183 300 76,38 %

. .. . Exprimés 169 531

Certaines organisations font le choix d’accompagner les Nuls 2u o— 13769
orleptatlons strateg|qu§s et mortiferes de La Postg. Elles CoT 29731 29.33 %
avgh;ent tous les projets tout en se gardant bien de SUD 37724 22.25 %
préciser que chaque accord signé c'est non seulement CNT 2795 165 %
I'avenir de milliers de personnes sans emploi qui se réduit, CFTC 7993 471%
mais aussi le notre que I'on condamne. FO 30 809 18,17 %
. . . , . CGC/UNSA 9718 5,73 %
La CGT ne se résoudra jamais, au nom d’un pseudo principe CFDT 20761 1814%

de réalité, a cautionner la politique de gestion de la Poste
qui consiste a générer des bénéfices au profit des
actionnaires. Et elle entend le faire avec I'ensemble des postiers. Pour cela, développer les solidarités, recréer
des liens entre collegues quel que soit le contrat de travail, le service, le métier, est fondamental.

Plus un pas en arriere

La politique d’accompagnement est un frein. Pour aller au bout des luttes, nous n’avons pas d’autre choix
que d’avancer et de construire les mobilisations massives qui nous permettront de gagner. Et cela ne pourra
se faire qu’avec I'ensemble des postiers, pour clamer haut et fort leurs aspirations :

e Des embauches et le remplacement des départs par des emplois stables.
e Des augmentations significatives et immédiates des salaires.
e Des organisations et rythmes de travail qui améliorent les conditions de vie et de travail.

Pour vous faire entendre, pour ne pas rester isolé :
organisez-vous sur le lieu de travail,
syndiquez-vous, rejoignez la CGT!

Construisons ensemble
le Syndicat du 3™ Millénaire
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