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SECTION DE PIC PARIS NORD

PIC de Crise ?

Au 31 /12/2009, nous étions 830 agents dont 149 sur les Sites de Tri Manuels
Au 31/03/2010, 781 dont 136 sur les S T M Villette, Boétie et Louvre

49 emplois supprimés en 3 mois

Pour la direction qui invoque sans cesse, a longueur de réunions et autres ETC, la nécessité de récupérer
du trafic afin de maintenir I'emploi sur le site, il n’y aurait pas d’autres solutions que de bouleverser les
horaires de certaines brigades et de créer un STM unique !

Les postiers ne sont pas des machines dont la Poste pourrait disposer comme bon lui semble !

Depuis le début de I'année, la direction a ouvert de nombreux dossiers : développement de TAE, mise en
conformité Sareté PIC, possibilité d’installation d’'une 2eme MTP, et depuis quelques jours le STM unique
et des bouleversements sur 2 brigades d’apres midi.

Regroupement des STM sur le site du Louvre

Petit historique

Dans un premier temps tout le tri manuel était sur Gonesse. Afin de « parfaire I'image d’un centre ultra
moderne » la Poste décide de délocaliser le tri manuel.

Suite aux départs d’arrondissements avec I'ouverture de Wissous, |a direction décide alors d’ouvrir le STM
Mac Do pour traiter le manuel de Paris 10, 18,19. Au regard des conditions de travail et du manque de
perspectives d’évolution de carriére, la CGT s’est opposée a ce transfert. Les agents qui ont suivi le trafic
I'ont fait essentiellement a cause des difficultés de transport. Quelques mois plus tard, le site Mac Donald
est détruit et le personnel se retrouve alors affecté sur le site de la Villette dans des locaux plus adéquat et
plus facile d’acceés.

Ala Boétie, il y unan, sous prétexte de pouvoir conserver le manuel de Paris 8, et donc de maintenir le site,
les agents sont contraints, car ils ne veulent pas étre délocalisés, de commencer et finir 15 minutes plus
tard avec une modification de régime de travail notamment sur le dimanche.

Aujourd’hui la direction veut regrouper tout le tri manuel en un seul endroit : Paris Louvre.

Avec comme conséquence des emplois en moins. Certes, ¢’est un site central et accessible mais il
nécessite des travaux d’aménagement, importants. En effet, lors de la derniére visite des membres du
CHSCT, le constat est plut6t édifiant en terme de conditions de travail : vestiaires non conformes (mixtes)
trop petits, partage des locaux de repos et de restauration avec la PDC, lorsqu’ils sont ouverts. La vétusté
du lieu est parfois impressionnante. C’est pourquoi avant méme d’envisager une nouvelle réorganisation,
la direction doit engager des travaux importants.
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Sur la PIC
Comme I’a dit a plusieurs reprises le directeur de la PIC LUTTE R

« il y a des horaires qui ne lui conviennent plus ».

En ce qui concerne la brigade1 6h£_15/23h30,_ elle deviendrait P Lu s

la 17h/23n45 et les agents devraient travailler 1 S/2 alors
quils ne travaillent jamais le samedi : c’est
inacceptable ! Grand seigneur, la Poste laisse le choix de p our

I’horaire travaillé le samedi, soit 16h12/23h ou 12h/19h.
De qui se moque t-on ? GAGNE us

La pause serait avancée a 18h35/19h15, avec comme
conséquence de travailler 4h30 d’affilée dans la foulée. Alors que la Poste fait grand cas de la santé au tra-
vail, elle bouleverse les habitudes alimentaires sans se soucier des conséquences sur I'organisme des
agents.

Pour la CGT, le droit au week-end n’est pas négociable. Si assurer la continuité du service public
est incontournable, nous n’accepterons jamais la banalisation du travail le samedi.

L’ensemble du personnel de cette brigade est opposé a ce changement d’horaire.

Brigade du samedi soir 14h/23h

L’équipe dite "du samedi soir", au nombre de 13 personnes continuerait a venir tous les samedis de 14h a
23h mais verraient un changement d’horaire sans précédent et inacceptable : sur la semaine, les 3
vacations seraient non plus de 13h a 21h30 mais de 17h a 1h07 a compter du 1¢" septembre : intolérable.
Comment vont-ils rentrer ?

Ces 2 brigades sont déja celles qui sontles plus touchées par des problémes récurrents de transport et de
restauration en fin de soirée et le samedi.

La direction voudrait imposer au personnel de nouveaux horaires tout en banalisant le travail du samedi et
de début de nuit. Ce qui péserait gravement et détériorerait la vie sociale et familiale de chacun. Et apreés, a
qui le tour ?

Ces bouleversements concernent ’'ensemble des agents de la Pic. Si aujourd’hui 2 brigades sont
touchées, qui peut croire que d’autres ne seront pas concernées demain ? C’est donc I’ensemble du
personnel de la Pic qui doit réagir contre ce projet. Une pétition circulera dans les prochains jours
contre ces attaques envers les personnels. Une nouvelle pléniere aura lieu le 20 mai.

LA CGT

SANS ATTENDRE PARTICIPONS N'ACCOMPAGNERA
PAS UNE ENIEME

MASSIVEMENT A LA MANIFESTATION Rl Y70
OPPOSONS

DU SAMEDI 1:: MAI A 14H30 UN VERITABLE

RAPPORT DE FORCE
DE REPUBLIQUE A HAVRE CAUMARTIN [FSsipypymiuim

CE JOUR-LA.




